
 

 

 

 
 

 
 

  



 

 الباب الأول أحكام عامة 

 :اللجنة التنفيذية
تعتبر اللجنة التنفيذية، هي معتمدة الصرف وآمر الدفع، ويعتبر توقيعها على مستندات 

كر  حسسرررر   -الصررررف المفتلفرة توقيعرائ اهراجيرائ يجؤو للمسرررفولؤلأ علأ  ف  ا موا   
النقود أو تسرير الشررري ات أو اعتماد ااررررعابات البن ية أو رررررا  دفع   -اختصرررا ررر 
 الا تياجات.

إن اعتماد اللجنة التنفيذية  ي تصررف ينشرع عن  افقة مالية، يسرتلوا حالررروبة ذنفيذها 
حشر   لرليب حوالراة المسرتندات النةامية المسرتعملة لدم الجمعية و بقائ لاجرا ات 
المسالربية المعتمدة، ويعتبر مدير الشرفون المالية واادابية مسرفولائ علأ  رسة ذنفيذ 

 هذه ااجرا ات.

 :سند الصرف
يعتبر لررند الصرررف هو المسررتند النةايي الذي يجؤو  منا  الصررنادلن دفع النقود، أو 
يجؤو لررس  النقود ملأ البنب حموج  الشرري ات المسررسوحة على الجمعية وحسسرر   

 ااجرا ات المعتمدة.
  -لروا ئ للبرام  وا اشراة أو للمصرابيا العامة واادابية -يتب لرداد مصرابيا الجمعية  

 حموج  لندات  رف، بإ دم الارق التالية:
اقدائ ملأ عهدة النشرا  أو ملأ عهدة المصرروفات النيرية، على ألا يتجاوا السرقا   .1

 بيا . 10.000المسدد للصرف النقدي 
 بيا . 10.000حشيب على إ دم البنوك المتعام  معها  كير ملأ  .2
  والة حن ية. .3

يتب التعكد ملأ الرت ما  المعاملة لجمعع مسروتات الصررف، وإبفاق المسرتندات الدالة  
على ذلب، وإكمرا  التوقيعرات علعهرا ملأ المونفؤلأ المفتصرررؤلأ، واعتمراد الصررررف ملأ 

 اللجنة التنفيذية  بقائ لاجرا ات المعتمدة.
 
 
 
 



 

 :الصرف على البرامج والأنشطة
ذتب عمليرة الصررررف على البرام  وا اشرررارة في الجمعيرة في ارررو  متالبرات الفارة  
التشرررييلية ومواااتها، أو لرتبة ملأ الماام، ملأ خت  تعبنة اموذل  ل  الصررررف على  

 النشا ، وينبيي أن يستوي اموذل  ل  الصرف على ا جوا  التالية:
 حيااات اادابة أو القسب المعني حال  الصرف. .1
 حيااات البراام  أو النشا  أو البند المراد الصرف ل . .2
تسديد بقب البند أو البراام  في مواااة العاا في  ا  تب اعتماده فعها والر ررريد  .3

 المعتمد.
 توقعع اادابة الاالبة للصرف. .4
 اعتماد  ا   الصت ية. .5
توقعع مدير الشرفون المالية واادابية حما يفيد توفر الر ريد ملأ خت  المواااة أو  .6

 تبرع ودعب للبراام .ملأ خت  وجود 
ذتب المنراقلرة ملأ حنرد  خر حموافقرة خايرة ملأ اادابة المراليرة  وذلتوا اادابة  .7

حتواررعم ا لررباد ومدم الساجة الى تعويل مبلم المناقلة حالنسرربة الى اادابة 
 التي لس  منها المبلم  تى لا يترت  علعها عجو مالي فيما حعد(.

على حراام  أو اشرا  ما، يتب إعداد اموذل  ل   في  ا  عدا توفر ب ريد للصررف  .8
منراقلرة حؤلأ حنود الموااارة واعتمراده ملأ قبر  المفو  حرالصرررت يرة، وحعرد إتمراا  

 عملية المناقلة يتب إجرا  عملية الصرف حموج  لند الصرف.
 

 يستوي اموذل  ل  المناقلة حؤلأ حنود المواااة على البيااات التالية:
 البند / البراام  المراد النق  إلي . .1
 البند / البراام  المراد النق  من .  .2
موافقرة مجل  اادابة على إجرا  المنراقلرة حعرد ذرعكيرد إدابة الشرررفون المراليرة   .3

 واادابية على توفر ب يد في البند المراد النق  من .
 تسديد اوعية المناقلة ه  هي اق  اهاجي أا اق  مفقت لسؤلأ و و  منم ل . .4

 
 
 



 

 :سندات الصرف
يتب تسرير لررند  رررف عند لررداد المصررروفات حموج  ررري ات مسررسوحة ملأ قب  
الجمعية على أ د البنوك التي يجري التعام  معها، ويستوي لرند الصررف على البيااات  

 التالية:
 الب المستفيد .1
 الب البنب المسسود علي  وبقب السساد .2
 المبالم حا بقاا والسروف .3
 بقب الشيب المسسود .4
 ألباد الصرف  .5
 التوجي  المسالبي لعملية الصرف  .6
توقعع كافة ا  راف التي ارتركت في إعداد ومراجعة لند الصرف  أعده، باجع ،  .7

 مدير الشفون المالية واادابية(
 توقعع أ ساد الصت ية وفي  دود الصت يات المالية المفولة لهب .8

 :الشيكات
النقود ملأ قب  البنب  الشررريب هو الصرررب والمسرررتند القااواي الذي يتب حموجب  دفع 

 للمستفيد، ويراعى في  ما يلي:
 ذكر الالب الصريم للجهة المستفيدة .1
 تسجؤ  المبلم المدفوع حا بقاا والسروف .2
 الاعتماد ملأ  ا   الصت ية  .3
يسةر إ رررداب أي رررريب حدون لرررند  ررررف رررريب، كما يسةر على تؤر قسرررب  .4

 السساحات أن يقوا بإعداده.
يرفن مع أ رر  لررند  رررف الشرري ات كافة الوباجن المبربة للصرررف حما في ذلب   .5

رررو  التعاقد والدفع، ويتعلا لرند  ررف الشري ات ملأ أ ر  لقسرب السسراحات  
 تراض إثبات القيد، واسرررفة باحتة في دفتر لرررند  ررررف الشررري ات  تراض 

لترعكرد ملأ المراجعرة، أو ملأ خت  اموذل آلي ملأ النةراا السرالرررواي المرالي حعرد ا
 التيفا  النةاا السالواي للمتالبات الرقاحية المتعلقة بإ داب السندات ا لية.



 

يج  ختب مسررتندات الصرررف أو التعرررؤر علعها حما يفيد المراجعة، قب  اعتماد   .6
لرند الصررف، كما يج  التعررؤر علعها أيررا حما يفيد الصررف حمجرد إ رداب ااذن 

 أو الشيب حصفة اهاجية.
في  الة تسرير الشريب لموبد خدمة أو أ رو  باحتة أو متداولة أو تسرديد إيجابات   .7

 وما راح  ذلب يلوا السصو  على لند تسصؤ   قبل( حالشيب.
 تى يصربم لرند  ررف الشري ات دلؤ  إثبات على إحرا  ذمة الجمعية تجاه اليؤر  .8

يج  أن يوقع مسرتلب الشريب على متلأ السرند مع ذكر الالرب الرحاعي حما يفيد 
 التتم  الشيب مع السصو  على لند قبل في السالات الموجبة لذلب.

ا  ر  أن ذتب المدفوعات حعد الرتتا ا  رناف الموبدة وإدخالها للمسرتودعات، أو حعد  
تسررليمها للجهة الاالبة للشرررا ، أو حعد قياا الموبد حتنفيذ عقده مع الجمعية، ويجوا  
للمدير العاا اايعاا حصررف القيمة أو أجوا ئ منها مقدمائ إذا اقتررت الررروبة ذلب حشرر   

 ات ال افية قب  ا مر حالصرف.السصو  على الرماا
قب  موافقة اللجنة التنفيذية على  رررف أية مبالم اتيجة تعاقدات أو مشررتريات   .1

يج  أن يقوا قسرررب الشرررفون المالية حالتسقن ملأ أن المبلم المالود  ررررف   
 ياابن ما هو وابد حشرو  التعاقد، وأن يراعى ما يلي:

 ذ ون الفواتؤر أ لية وعلى اموذل مابوع حالب الموبد ومفتومة من .أن  .2
 أن ذ ون هذه المستندات حالب الجمعية ولي  حالب أ د منسوحعها. .3
 إذن اااافة للمفاان علأ ا  ناف التي تب رراؤها. .4
بيا  حتوقعع    1000إعداد مسررررر فسلأ لا رررناف الموبدة إذا اادت قيمتها علأ   .5

الاالبة لها وأمؤلأ الصرندوق، فإن قلت علأ ذلب ي تفى حتوقعع مدير مدير اادابة  
 اادابة على الفاتوبة حما يفيد حمااحقتها للعينات والموا فات المالوحة.

 اسفة أمر التوبيد  الشرا (. .6
مسرررتفلصرررات ا عما  أو الترميمات ومساارررر الرررتتمها، مع الرررتيفا  كافة   .7

الاعتمادات المرتباة حها ملأ جهات اارررراف واادابة المعنية حالمتاحعة والتنفيذ 
 والتعكد ملأ مااحقتها لما تب الاتفاق علي .

التعكد حعن الفاتوبة أو المسررتفلصررات لب يسررهن  رررفها وأن تفتب المسررتندات   .8
 حفتب  ُ رفَِ( فوب لداد اليملأ.

 



 

 سندات الصرف الملغاة
يرفن أ ر  لرند الصررف المليى مع اسرفت  مع توارعم لرب  االيا  والالرب ال تثي  

 لمعد السند  ملأ إدابة الشفون المالية واادابية( وتوقيع .

 للصرف:الوثائق المؤيدة  
الوبراجن المفيردة للصررررف هي الوبراجن والبيراارات والفواتؤر وال شررروف وتؤرهرا ملأ  •

المسرررتنردات المبربة والمفيردة لعمليرات  ررررف النفقرات والتي يجر  أن ترفن مع 
مسرررتنردات الصررررف المرذكوبة في هرذه التجسرة، حمرا يفيرد أاهرا تمرت على الوجر   

الفدمات قد تمت لصرالم   الصرسعم، وحعن المشرتريات أو المسرتلومات أو ا رريا  أو
الجمعيرة وأار  قرد تب الرررتتمهرا، ويجر  أن ذ ون هرذه الوبراجن والبيراارات والفواتؤر  
حرالرررب الجمعيرة ولي  حرالرررب أ رد منسررروحعهرا، وحتوابي   ردي رة مقرابحرة للترابي   

 المقدمة في .
إذا فقدت المسرررتندات المفيدة لالرررتسقاق مبلم معؤلأ قب  الصررررف جاا أن يتب  •

الصرررف حموافقة اللجنة التنفيذية حعد التعكد ملأ عدا لرراحقة الصرررف وحشررر  أن 
يرعخرذ التعهرد التاا على  رالر  الصررررف حتسمر  جمعع النتراج  التي قرد ذترتر  على  

للمسررتندات، وذلب حعد  ذ راب الصرررف، ويشررتر  أن يقدا  ال  الصرررف حد  فاقد  
إجرا  التسقين التاا واتفاذ ااجرا ات التامة لمنع الررتفداا المسررتند ا  ررلي مع 

 وجود إبفاق اتيجة التسقين الذي أجُري في هذا الشعن مع مستندات الصرف.

 :والأجورالمرتبات  
 ذتب عملية  رف المرتبات وا جوب وفن التسلس  التالي: 

يقوا قسررب الموابد البشرررية حتجهؤو كشررا الررتسقاقات المونفؤلأ واعتماده ملأ  •
 المدير اادابي وملأ ثب يرل  إلى إدابة الشفون المالية واادابية.

ذقوا إدابة الشررفون المالية واادابية حمراجعة كشرروف الروات  والتعكد ملأ عمليات  •
 الا تساد الوابدة في ال شا.

حعرد المراجعرة والتردقين وأخذ الموافقرة والتعميرد ملأ اللجنرة التنفيرذية على كشرررا   •
الرواتر  ذقوا إدابة الشرررفون المراليرة واادابيرة حابراعرة قواجب حرعلرررمرا  المونفؤلأ 
والمبالم التي لرتدفع لهب وأبقاا  سراحاتهب البن ية ويوقع ملأ قب  الموابد البشررية،  

 واللجنة التنفيذية حالاعتماد. وإدابة الشفون المالية واادابية،
يتب توقعع الفااد ملأ قب   رررا   الصرررت ية في الجمعية وإبلرررال  للبنب   •

 للصرف.



 

 يم لأ  رف الروات  وا جوب قب  التابي  المسدد في السالات التالية:
الموالررب وا عياد الرلررمية وما على ررراكلتها، حشررر  موافقة اللجنة التنفيذية،   •

 وحاتباع اف  إجرا ات  رف الروات  المعتمدة.
لمونا في مهمرة خرابل الجمعيرة ويسرررتلوا وجوده إلى مرا حعرد  لو  الموعرد   •

 المسدد لصرف الروات .
 لمونا عند التسقاق إجااذ  السنوية الاعتيادية أو أي إجااة الت ناجية أخرم. •
ا  ر  في الصررف أن يتب حشري ات لتسقين الرربد الداخلي ومع ذلب يجوا أن  - أ

يتب الصررررف اقردائ  بقرائ للقواعرد المسرددة في هرذه التجسرة ملأ خت  العهرد 
 المستديمة والعهد المفقتة.

تسدد ك  إدابة وقسرب مجالات الصررف ملأ العهدة المسرتديمة إن وجدت لديها   - د
حسسررر   بيعرة اشرررا هرا، ول لأ حصرررفرة عرامرة ذ ون هرذه المجرالات في ااراق 
المصرررروفات العاجلة والتي يصرررع  الااتةاب  تى يتب الرررتفرال رررري ات لها  

 والمصروفات النيرية الرروبية للتشيؤ .
يتب الفصرر  في العهد لرروا  كاات مفقتة أو مسررتديمة حؤلأ العهد المفصررصررة   - ل

للبرام  وا اشراة، والعهد المفصرصرة لمواجهة المصرروفات النيرية أو مصرابيا  
 التشيؤ  العامة.

لا تسررج  أي عهده على أقسرراا الجمعية أو أي جهة مسررتفدمة لها ح  كعهدة   - د
 رفصية تستفدا ملأ قب  مونا معؤلأ وتسج  علي .

يج  الفصررر  حؤلأ العهدة الداجمة والمفقتة ولا يجوا الدم  حينهما في  سررراد   - ه
 وا د  تى ولو  رفت لنف  الشفلأ.

لا يجوا  ررررف المرتبرات وا جوب أو ا جوب اااررررافيرة أو الم رافرفت أو السوافو أو  - و
 للا المونفؤلأ ملأ العهد المستديمة.

 لا يجوا  رف عهدة مالية لمونا ملأ مفصصات عهدة مالية لمونا آخر. - ا
تعتبر العهد المسرتديمة عهدة ررفصرية لا يجوا اقلها إلى مونا آخر إلا حعد أن  - ح

ذتب تسررويتها وإخت   رف المونا المسررفو  عنها، على أن يعد حذلب مسرررر  
اللجنة التنفيذية، ولا يجوا حعي  ا  ملأ ا  وا  أن الرررتتا وتسرررلب يعتمد ملأ  

يعهد   د العاملؤلأ في قسررب السسرراحات أو الرقاحة المالية حالعهد المسررتديمة  
 وذلب للمسافةة على اةاا الربد الداخلي.



 

 :العُهد المستديمة
الجمعية  العُهدة المسرتديمة هي المبلم الذي يسرلب   د المونفؤلأ أو المتعاواؤلأ مع  

للصررررف منر  على المردفوعرات النيريرة والعراجلرة وفن ا تيراجرات العمر  لررروا ئ أكراارت  
لنشرررا ات وحرام  الجمعيرة أو للمصرررابيا والا تيراجات العرامة واادابية، على أن يتب 

 تعويل المبالم المصروفة عندما يشابف المبلم ال لي المفصلأ ملأ النفاذ.
يسن لمديري اادابات  ل  عهد ررررفصرررية لمونفعهب إذا اقتررررت ا تياجات   - أ

العم  ذلب، حشرر   كتااي يسدد فعها السد ا قصررى للعهدة ومجالات الصرررف،  
 يقدا إلى اللجنة التنفيذية للمراجعة والاعتماد.

 يسرب  ل  العهدة المالية ملأ أ   واسفة على النسو التالي: - د
ا  رر : يرلرر  لقسررب السسرراحات حعد اعتماده ملأ قب  اللجنة التنفيذية،  ج   - ل

 تسرير لند  رف الشيب أو تسوي  القيمة.
 النسفة الو يدة: تبقى مع الجهة الاالبة للعهدة المستديمة. - د
يتب إعادة النةر في السد ا قصى للعهدة المالية ك  بتبة أرهر كسد أقصى، على   - ه

 او  المبالم المصروفة فعليائ، وذتفذ اللجنة التنفيذية القراب حالويادة أو النقصان. 
 يشتر  فيملأ ي ون مسفولائ علأ العهدة المستديمة ما يلي: - و
 أن ي ون ملأ العاملؤلأ الداجمؤلأ في الجمعية. - ا
 ألا ي ون عامتئ في قسب السساحات التاحع ادابة الشفون المالية واادابية. - ح
 ألا ي ون ذاحعائ  ي لجنة أو قسب مفتلأ حالمراقبة والتدقين المالي. -  
تصُررف العهدة المسرتديمة حموج  لرند  ررف رري ات أو اموذل تسوي  حن ي   - ي

 للمونا المسفو  عنها، والذي يعد ملأ أ   واسفة كما يلي:
 النسخة الوحيدة الأصل  

يرل  لقسب السساحات مرفقائ  لند  رف ريب 
حال  العهدة المالية الموقع ملأ  

 اللجنة التنفيذية

تبقى لدم الصندوق ليرض  
 المراجعة 

يرل  لقسب السساحات مرفقائ حال    للبنب يسلب   اموذل تسوي  حن ي 
العهدة المالية الموقع ملأ اللجنة  

 التنفيذية 
 
 



 

  
يمسب ملأ يعهد إلي  حالعهدة المستديمة لجتئ خا ائ لتسجؤ  كافة مصروفات   - أ

العهدة حالتفصررؤ  أولائ حعو  ملأ واقع أذون الصرررف، على أن يفرررع هذا الدفتر 
 للمراجعة والتدقين.

العهدة المسرتديمة حنا  على لرند  ررف اقدي ملأ أ ر  واسرفة،  يتب الصررف ملأ  - د
يُعتمد ملأ إدابة الشررفون المالية واادابية، حسيي يرفن ا  رر  مع المسررتندات،  
ويرلرر  إلى السسرراحات للتسرروية المسالرربية، وتبقى النسررفة لدم المونا ملأ 

 أج  المااحقة مع  ل  الصرف.
عندما ذقترد العهدة المسرتديمة ملأ النفاذ يتب إعداد كشرا تفريم والرتعاارة   - ل

لها، لتعويل ما تب  ررررف  منها، مرفقائ ح  أ رررو  أذون الصررررف والمسرررتندات  
المفيردة للصررررف، وذقردا إلى إدابة الشرررفون المراليرة واادابيرة  جر  المراجعرة  

ب أو يتب التسوي   وتسرررجيلها حالدفاتر  بقائ لابيعتها، ثب يسرب إذن  ررررف رررري
 البن ي للشفلأ المسفو  عنها.

رفََِ وذلب فوب  ينبيي ختب كافة المسرررتندات المفيدة للصررررف ملأ العهدة حفتب َ رررُ
الااتها  ملأ عملية الدفع أي حعد أن يتب توقعع الشررريب ملأ قب  آخر ررررفلأ مفوض 
على توقعع الشررري رات، ويترعكرد ملأ عردا ذ راب دفعهرا وقيراا المسرالرررر  حفتمهرا حفتب  

  بوجِعَ(.
تفرررع العهدة المسررتديمة لنةايي الجرد الدوبي والمفاجن، حنا  على  ل  اللجنة   أ.

التنفيذية، ويُعد حنتيجة الجرد ذقريرائ يرفع إلى اللجنة التنفيذية ومدير القسررب أو اادابة 
 المستفيدة ملأ العهدة، ثب ذتفذ ااجرا ات التامة لتسوية الفروق إن وجدت.

حعد مراجعة مسرتندات العهدة المسرتديمة تسو  إلى السسراحات  ج  تسرجيلها في  د.
النةاا المسالربي حعد تسليلها، وتسم  على السسراحات المسرتفيدة  س   بيعتها، مع 
 ااتباه المسال  إلى عدا تسجؤ  العهدة حش   إجمالي وإقفالها في  ساحات مجملة.

 تصفى العهد المستديمة في السالات التالية:
في اهرايرة السرررنرة المراليرة ويوبد المتبقي منهرا إلى البنرب أو الصرررنردوق، كمرا أاهرا  .1

 تستعاض كاملة في حداية السنة المالية الجديدة.
 عندما تال  اادابة الاالبة لها تصفيتها لااتفا  اليرض منها. .2



 

عند الساجة لنقلها ملأ مونا إلى مونا آخر  ي لب  ملأ ا لباد كااجااة أو  .3
 المرض أو الوفاة أو إاها  العم .

 ذتال  عملية الصرف ملأ العهد المالية المستديمة ما يلي:
 التفداا لندات  رف ملأ دفاتر مابوعة حعبقاا مسلسلة. .1
 أن ذ ون لندات الصرف مصادقة ملأ قب   ا   الصت ية. .2
يتب التوقعع علعها حوالررراة الشرررفلأ المسرررفو  علأ العهدة حما يفيد السرررداد   .3

  مستند حالالتتا أو لند قبل(.
 ذتب كتاحة المبالم حا بقاا والسروف. .4
 يج  أن يستوي لند الصرف على و ا كافٍ  لباد المصروف. .5
 أن ذ ون المستندات حالب الجمعية ولي  حالب أ د مونفعها. .6
 أن ذ ون المستندات حتوابي  مقابحة لتابي  ذقديمها. .7
قب   ررا    ألا يويد ما يصرررف ملأ العهدة المسررتديمة علأ المبلم المسدد لها ملأ   .8

 الصت ية.
في  الة تعذب السصررو  على مسررتند مفيد للصرررف يتب الررتفداا اموذل داخلي  د.

يوارررم اوع المصرررروف تفصررريليائ والقاجب ح ، ويوقع ملأ مدير إدابة مسرررتلب العهدة،  
ويعتمد ملأ اللجنة التنفيذية وي ون ذلب في  الات الت ناجية وفي أاين السدود، وحما  

 عودي لا تؤر.فقد ألا بيا  ل –بيا   1000لا يتجاوا مبلم 

 المؤقتة:العهدة  
العهردة المفقترة هي المبلم الرذي يسرررلب   رد المونفؤلأ في أي إدابة أو موقع عمر  

 لاافاق تؤر المعروف قيمت  حدقة مقدمائ اتماا عملية ررا  مبارر ملأ السوق.
ملأ إدابة معينرة على أن تعتمرد العهردة المفقترة ملأ اللجنرة التنفيرذيرة حنرا  على  لر   أ.

يسدد في هذا الال  مقداب هذه العهدة ومجالات الصررف والمونا الذي لرتصررف ل ،  
 ويسرب ملأ أ   واسفة، كما يلي:

ا  رر : ويرلرر  إلى قسررب السسرراحات حعد اعتماده، ملأ أج  إعداد اموذل  رررف  .1
 الشيب أو التسوي  البن ي

 النسفة الو يدة: وتبقى مع اادابة الاالبة للعهدة المفقتة  تراض المراجعة. .2



 

لا يجوا الصررررف ملأ العهردة المفقترة إلا لليرض الرذي  لبرت ملأ أجلر ، وحنرا  على  د.
مسررتندات مفيدة للصرررف تسررتوفي النوا ي الشرر لية والموارروعية، كما يناهن على  

 العهد المستديمة.
لا يجوا  ررف عهدة مفقتة   د ا ررفاإ إذا كان في  واذ  عهدة أخرم مفقتة أو  ل.

 مستديمة إلا حعد تسويتها.
 يشتر  فيملأ ي ون مسفولائ علأ العهدة المفقتة ما يلي: د.
 أن ي ون ملأ العاملؤلأ الداجمؤلأ في الجمعية. .1
 ألا ي ون عامتئ في قسب السساحات التاحع ادابة الشفون المالية واادابية. .2
 ألا ي ون ذاحعائ  ي لجنة أو قسب مفتلأ حالمراقبة والتدقين المالي. .3

تصررف العهدة المفقتة حموج  لرند  ررف رري ات أو اموذل تسوي  حن ي للمسرفو   
 عنها، على أن والذي يعد ملأ أ   واسفة كما يلي:

 النسفة الو يدة  ا    
يرل  لقسب السساحات مرفقائ حال   لند  رف ريب

العهدة المالية الموقع ملأ اللجنة  
 التنفيذية

الدفتر ليرض  تبقى في 
 المراجعة

يرل  لقسب السساحات مرفقائ  يسلب للبنب اموذل تسوي  حن ي
حال  العهدة المالية الموقع 

 ملأ اللجنة التنفيذية
 

ذتب تسروية العهدة المفقتة في مدة لا ذتجاوا عشررة أياا ملأ ذابي  ااتها  اليرض الذي  
 ررفت ملأ أجل ، وذقدا المسرتندات إلى السسراحات للمراجعة والفسلأ حعد اعتمادها  
ملأ  ا   الصت ية، وحعد توبيد المتبقي منها إلى الصندوق أو البنب حسس  إجرا ات  

الدفاتر وتسمر  على السسررراحات المسرررتفيردة  بقائ  التوبيد المعتمردة، ثب تسرررجر  في 
 لابيعتها.

 تصفى العهد المفقتة في السالات التالية: .1
 المتبقي منها إلى البنب.في اهاية السنة المالية ويوبد  •
 عندما تال  اادابة الاالبة لها تصفيتها لااتفا  اليرض منها. •
عند الساجة لنقلها ملأ مونا إلى مونا آخر  ي لب  ملأ ا لباد كااجااة أو  •

 المرض أو الوفاة أو إاها  العم .



 

إن ا  و  الشفصية م   ا جهوة والمعدات وا دوات وا باث والمفرورات وتجهؤوات  .2
السالر  ا لي وولراج  الاتصرا  وولراج  النق  التي تصررف ملأ مسرتودع الجمعية، أو 
يتب ررررراؤها ووارررعها تست تصررررف مونا أو مجموعة ملأ المونفؤلأ ليرض ذنفيذ 

العهد العينية( وإثباتها كعهدة   مهاا وناجفهب، تفرررع لقيدها وتسررجيلها في  لررج 
مسلمة، وي ون مسفولائ عنها وعلأ لتمتها والمسافةة علعها و سلأ التعمالها  س   

 ا  و  المتعابف علعها، وعلى الوج  الصسعم وإعادتها إلى الجمعية عند الال .
لا تسرررردد تعويرررررات اهرايرة الفردمرة ولا تمنم ررررهرادة حرا ة الرذمرة  ي مونا ذنت ي   .3

خدماذ  ملأ الجمعية مالب يقب حتسرليب وإخت  كافة العهد المسرجلة علي  لروا ئ كاات  
 عهدائ اقدية أو عينية، أو لداد القيب المترتبة علي  ملأ العهد التي لب يسلمها.

يتب التعراقرد على ذرعمؤلأ ا تيراجرات الجمعيرة ملأ الفردمرات حموجر  عقود لرررنويرة أو  .4
خااحات تعميد لهذا اليرض حعد اعتمادها ملأ  ررا   الصررت ية في الجمعية و بقائ  

 للصت يات المفولة إلي .
إن اعتماد عقود الفدمات يسرتلوا حالررروبة ذنفيذها حشر   لرليب حوالراة المسرتندات   .5

النةراميرة المتبعرة و بقرائ لاجرا ات المنصررروإ علعهرا في ا اةمرة الرداخليرة للجمعيرة  
ويعتبر القسررب الاال  للفدمة المعني حهذه ا عما  والفدمات ومسررفو  علأ  ررسة  

ابة الشرفون المالية واادابية عند  ررف دفعات  ذنفيذ هذه العقود، ويتال  ذلب ذعكد إد
أو مسررتسقات الجهة المقدمة للفدمة، ملأ خت  توقعع القسررب أو اادابة المعنية حعن  

 ذنفيذ الفدمة تب حالش   السليب وعلى الوج  المالود.
يجوا تجديد عقود الفدمات وحذات الشرررو  المنصرروإ علعها في العقود المنتهية إذا  .6

 توفرت فعها الشرو  ا تية:
أن ي ون المتعهد قد قاا حتنفيذ التواماذ  على وج  مراي في مدة العقد الساحقة، وفن  .1

 ذقرير م تود ملأ قب  الجهة المشرفة، ومعتمد ملأ قب  اللجنة التنفيذية.
ي ون قد  رأ ااففاض واارررم على فنات ا لرررعاب أو ا جوب مواررروع العقد، أو أي    ألا  .2

 تيؤرات عامة في ر   ومرمون الفدمة المالوحة.
  



 

 :الآليةاعتماد 
 ملأ قب  مجل  اادابة  هذه التجسةتب الا تع على مرمون  •

 هر( 1439/2بقب  وإقرابها حموج  قراب مجل  اادابة 
 هر(ر  1440/1/1واعتمادها والعم  حها اعتبابائ ملأ ذابي    

 

 

  

 

 

 

  

 


